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LEI N°: 1.162/2017, DE 03 DE MARCO DE 2017

“Dispée sobre a contratagdo por tempo
determinado, para atender a necessidade
tempordria de excepcional interesse publico, nos
termos do inciso IX do artigo 37 da Constitui¢io
Federal, e dd outras providéncias”

O Povo do Municipio de Alto Jequitibd, Estado de Minas Gerais, por
seus Representantes na Camara Municipal, aprovou, e eu, Marco Antonio Lopes, Prefeito de
Alto Jequitib4, em seu nome sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico
os Orgdos da Administragdo Publica Municipal poderdo efetuar contratagido de pessoal por
tempo determinado, nas condigdes e prazos previstos nesta Lei, conforme Anexo I que faz

parte integrante desta Lei.

Art. 2° Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico:

I - assisténcia a situagdes de calamidade puablica;

11 — assisténcia a situagdes de urgéncia e emergéncia publica;

I11 - admissdo de professor substituto;

[V — admissdo de profissionais da 4rea de saude para atender a necessidade de
excepcional interesse publico e realizar atendimentos ambulatoriais e hospitalares em regime
de escala de plantdo;

V - atividades relacionadas a obrigagdes assumidas pelo Municipio junto a
programas e convénios firmados com outros érgdos governamentais, programas instituidos
pelo Governo Federal, implementados mediante acordos ou convénios;

VI - substituigdo de servidor licenciado de cargo de provimento efetivo desde que

o afastamento seja previsto em Lei;
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VII — substitui¢do de servidor detentor de cargo de provimento efetivo no caso de
exoneragio, demissdo, aposentadoria ou falecimento, quando ndo houver aprovados para o
respectivo cargo em concurso publico vigente;

VIII- outros casos autorizados por lei.

Paragrafo tinico. A contratagdo de professor substituto a que se refere o inciso III
far-se-4, exclusivamente, para suprir a falta de docente de carreira, decorrente de exoneragéo
ou demissdo, falecimento, aposentadoria, afastamento para capacitagdo e afastamento ou
licenga de concessdio obrigatéria e para atender demais necessidades de contratagdo pelo

municipio.

Art. 3° O recrutamento do pessoal a ser contratado serd feito mediante processo
seletivo simplificado sujeito a ampla divulgagdo, devendo o Edital expressar a fundamentagao
em que se d4 a contratagdio tempordria, exceto para os profissionais da drea de saude, cuja

contratagdo obedeceré a Lei n°® 8.666/93.

Paragrafo Ginico - A contratagdo para atender as necessidades decorrentes de

calamidade publica prescindira de processo seletivo.

Art. 4° A contratagio serd feita por tempo determinado, observados os seguintes

prazos maximos:

I — Nos casos dos incisos I e II do art. 2° enquanto durar assisténcia a situagdes de
calamidade publica e urgéncia e emergéncia publica;

II — Nos casos dos incisos III, IV, V, VLVII, VIII e IX do art. 2°, até 06 (seis) més

podendo ser prorrogado por igual periodo.

§ 1° Podera haver prorrogagdio dos contratos quando a contratagdo se der por
prazo inferior aos limites estabelecidos nos incisos do capur deste artigo, respeitada, em

qualquer caso, o limite maximo fixado.
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§ 2° O contrato firmado em decorréncia de situagfo de calamidade publica poderé
ser prorrogado por prazo suficiente a superagdo da situagfo calamitosa, observado o prazo

maximo de um ano.

Art. 5° - A contratagdo somente poderd ser feita com observancia da dotagdo
orgamentdria especifica e observado os limites estabelecidos pela Lei de Responsabilidade
Fiscal (LRF).

Art. 6° E proibida a contratagdo de servidores da Administragdo direta ou indireta
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou
servidores de suas subsididrias e controladas.

§ 1° Excetuam-se do disposto no caput deste artigo as cumula¢des amparadas pela
Constitui¢do Federal, condicionada a formal comprovagdo da compatibilidade de horérios.

§ 2° Além da nulidade do contrato, a infragdo do disposto neste artigo implicara

responsabilidade administrativa da autoridade contratante e do contratado.

Art. 7° O valor a ser pago ao pessoal contratado, a titulo de remunerago, serd o
previsto na Lei Municipal que trata da remuneragdo dos servidores publicos efetiva,
observado a equivaléncia da primeira referencia do cargo.

§ 1° Quando se tratar de pessoal contratado para atuar nos programas de
Governo, a remuneragéio serd aquela especificada nos referidos programas, sendo os PSF,
NASF, PCE, Vigilancia Sanitéria e outros.

§ 2° O Municipio deveréd providenciar os devidos processos seletivos no prazo de

60 (sessenta) dias contados da publicagdo desta lei.

Art. 8° - O contratado nos termos desta Lei vincular-se-4, obrigatoriamente, ao

Regime Geral de Previdéncia Social.
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[ - receber atribuigdes, fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;

IT - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substitui¢do, para
o exercicio de cargo em comisséo ou fungdo de confianga.

Paragrafo uinico - A inobservancia do disposto neste artigo implica a rescisdo do
contrato, sem prejuizo da responsabilidade administrativa das autoridades envolvidas na

transgressao.

Art. 10. Ficam estendidos ao pessoal contratado nos termos desta Lei os
beneficios previstos em lei: adicional por servigo extraordindrio, adicional noturno e o

adicional de insalubridade.

Art. 11. O contrato firmado extinguir-se-a:

I - pelo término do prazo contratual;

IT — retorno do servidor efetivo ao cargo ou posse de novo servidor efetivo na
vaga;

I1I - por iniciativa do contratado.

Paragrafo tunico. Decorrentes da extingdo do contrato serdo devidas ao ex-

contratado a gratificagdo natalina e férias, de forma proporcional ao efetivo tempo prestado.

Art.12. O tempo de servigo prestado em virtude de contratagéo nos termos desta

Lei sera contado para todos os efeitos.

Art. 13° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢des em contrério e retroagindo seus efeitos a 02 de janeiro de 2017.

Alto Jequitibé, 03 de margo de 2017.
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